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MON CHEMINEMENT PROFESSIONNEL
Je suis chocolatier et copropriétaire de mon entreprise, Les Chocolats Favoris, depuis plus de 20 ans.  

Celle-ci a été fondée en 1979 et compte maintenant 35 actionnaires. Mon principal défi est d’assurer la continuité  
dans le quotidien avec tous les employés. J’ai réussi à gérer une croissance rapide de mon entreprise en trouvant  
le bon personnel pour faire les bonnes choses au bon moment. Je suis heureux d’entendre les clients de partout  

faire l’éloge de nos produits, de notre service et de l’ambiance de notre commerce.

JE SUIS DEVENU ENTREPRENEUR
Je suis un entrepreneur, non pas par formation, mais par goût du défi, de faire grandir l’entreprise et de donner de belles conditions de travail à 

mon personnel tout en offrant un produit de qualité ayant une belle présentation. Le tout en gardant en tête de rendre l’entreprise rentable.

LES VALEURS QUI ME GUIDENT
Je trouve très important l’équité et la franchise qui sont deux éléments essentiels pour garder une équipe soudée.

MES PASSIONS ET INTÉRÊTS
J’aime particulièrement rénover les choses ou les construire et j’ai développé la passion pour les chevaux, assez pour me construire une écurie.

MA RÉUSSITE
Je suis une personne très persévérante et j’exerce un grand leadership. Mes champs de compétences sont les achats,  

le prix de revient et la production, l’administration courante, la publicité et les ventes. La saine gestion du personnel est aussi  
l’une de mes priorités. Quand je commence quelque chose, je le rends à terme.

MON PÉCHÉ MIGNON…
Mon péché mignon est la gourmandise. Quoi de mieux qu’une bonne bouffe entre amis ?

JE SUIS BÉNÉVOLE DANS LE MENTORAT D’AFFAIRES
Ma principale motivation à devenir mentor est de pouvoir aider les nouveaux entrepreneurs à surmonter les difficultés du quotidien.  

Je souhaite pouvoir leur donner des trucs et des outils pour leur permettre d’aimer toujours leur travail, tout en respectant leur vie familiale. 
J’aimerais pouvoir développer chez eux des attitudes entrepreneuriales gagnantes.

Tout problème a une solution. Pour y arriver, il faut seulement prendre le temps ou un peu de recul.


